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- Drucksache 19/4604 - 


Kooperation der GIZ GmbH und der Allianz SE im Rahmen des develoPPP.de- 
Programms 


Vorbemerkung der Fragesteller 

Im Rahmen des develoPPP.de -Programms unterstützt das Bundesministerium 
für wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) seit dem Jahr 
1999 im Rahmen von so genannten Entwicklungspartnerschaften deutsche Un¬ 
ternehmen im Ausland. Seitdem wurden nach eigenen Angaben mehr als 
1 500 Projekte in den Bereichen Energie, Wasser, berufliche Bildung und Lie¬ 
ferkettenmanagement durchgeführt. Seitens der Bundesregierung sind dabei die 
Deutsche Investitions- und Entwicklungsgesellschaft (DEG), die Deutsche Ge¬ 
sellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH und die sequa 
gGmbH als Partner involviert. Das Programm spricht sowohl Kleinuntemeh- 
men, mittelständische Betriebe aber auch börsennotierte Weltkonzeme an 
(Quelle: www.develoPPP.de/de/content/private-partner). 

Im Jahre 2017 wurde vom DEval-Institut des BMZ eine Evaluierung des 
develoPPP.de -Programms durchgeführt. Diese zweite Studie kam zu ähnlichen 
Ergebnissen wie bereits eine erste Studie aus dem Jahre 2002. Sie empfiehlt 
zwar grundsätzlich die Verlängerung des develoPPP.de-Programms, allerdings 
nur, wenn Kritikpunkte wie die mangelhafte Wirkungskontrolle, mangelhafte 
Ausrichtung des Programms an den Schwerpunkten des BMZ und das hohe Ri¬ 
siko für Mitnahmeeffekte behoben werden (Quelle: www.welt-sichten.org/ 
artikel/32959/evaluirung-PPP-bringt-nichts). Ein weiterer Kritikpunkt ist die 
Tatsache, dass der unternehmerische Mehrwert des Programms den entwicklungs¬ 
politischen Nutzen übertrifft (Quelle: www.bmz.de/de/zentrales_downloadarchiv/ 
erfolg_und_kontrolle/BMZ_Stellungnahme_zum_DEval-Bericht_Evaluierung_ 
des_develoPPP-de-Programms.pdf). 

Von Januar 2018 bis Dezember 2020 führt die GIZ GmbH zusammen mit der 
Allianz SE/Allianz Climate Solutions eine Reformpartnerschaft durch. Ziel die¬ 
ser Zusammenarbeit ist nach den Fragestellern vorliegenden Informationen die 
Entwicklung eines Risikomanagementsystems für Klima- und Gesundheitsrisi¬ 
ken in Marokko, Ghana und Indien. Dieses Projekt werde mit einem öffentli¬ 
chen Beitrag von 1,7 Mio. Euro gefördert. Gut 2 Mio. Euro werden von der Al¬ 
lianz SE beigesteuert, 200 000 Euro außerdem von Dritten. 


Die Antwort wurde namens der Bundesregierung mit Schreiben des Bundesministeriums für wirtschaftliche 
Zusammenarbeit und Entwicklung vom 22. Oktober 2018 übermittelt. 

Die Drucksache enthält zusätzlich - in kleinerer Schrifttype - den Fragetext. 
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1. Wie hoch ist der Etat des develoPPP.de-Programms des Bundesministeriums 
für wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung? 

Im Jahr 2018 stehen im Rahmen des develoPPP.de-Programms 45 244 333,00 
Euro für Entwicklungspartnerschaften mit der Wirtschaft zur Verfügung. 

2. Welche „börsennotierten Weltkonzeme“ (Quelle: www.develoPPP.de/de/ 
content/private-partner) waren bisher private Partner im develoPPP.de- 
Programm? 

Für die Beantwortung dieser Frage wird auf börsennotierte multinationale Unter¬ 
nehmen abgestellt. Dabei wird folgende Definition herangezogen: international 
tätige Unternehmen, die durch Tochtergesellschaften oder Betriebsstätten sowie 
Niederlassungen in zahlreichen Staaten präsent sind. Ihre Absatzmärkte sind auf 
mehrere Länder verteilt und sie steuern ihre Aktivitäten von einer Zentrale im 
Heimatland aus. Die Unternehmen nutzen günstige Standortvorteile und preis¬ 
werte Bezugsquellen von Rohstoffen, liefern aber im Gegenzug dem Gastland 
neue Technologien und Maschinen und schaffen dort auch Arbeitsplätze 
(www.bpb.de/nachschlagen/lexika/lexikon-der-wirtschaft/20146/multinationale- 
unternehmen). 

Die folgende Übersicht stellt entsprechend eine Auflistung der börsennotierten 
multinationalen Unternehmen dar, die bisher private Partner im Rahmen des 
develoPPP.de-Programms waren bzw. sind: 

1. ABBAG 

2. AccorHotels Deutschland GmbH 

3. Airbus SAS 

4. AJINOMOTO FOODS EUROPE SAS 

5. ALBA Group plc & Co. KG 

6. AL-KO KOBER SE 

7. Allianz SE 

8. Andritz AG 

9. Anheuser-Busch InBev Germany Holding GmbH 

10. Armacell International S.A. Armacell GmbH 

11. Asclepion Meditec AG 

12. AUDI AG 

13. AXA Group 

14. BASF SE 

15. Bauer AG Versicherungsmalcler 

16. Bayer AG 

17. B.Braun Melsungen AG 

18. Beiersdorf AG 

19. Bel Deutschland GmbH 

20. Bell Food Group AG 

21. Bergmann AG 

22. BERNINA International AG 

23. Bionorica SE 
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24. BITZER Kühlmaschinenbau GmbH 

25. Boehringer Ingelheim Pharma GmbH & Co. KG 

26. BMW AG 

27. BP plc 

28. Brait SE 

29. Bureau Veritas Germany Holding GmbH 

30. Cargill, Incorporated 

31. Carl Zeiss AG 

32. Cisco Systems GmbH 

33. CLAAS KGaA mbH 

34. Clariant SE 

35. Commerzbank AG 

36. Continental AG 

37. CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT Immobilien Kapitalan¬ 
lagegesellschaft mbH 

3 8. CRONIMET Holding GmbH 

39. Daimler AG 

40. Deichmann SE 

41. John Deere GmbH & Co. KG 

42. DEKRA e. V. 

43. DENIOSAG 

44. Deutsche Bahn AG 

45. Deutsche Bank AG 

46. Deutsche Post AG 

47. DEUTZ AG 

48. DGM MORIAG 

49. DuPont de Nemours GmbH 

50. Drees & Sommer SE 

51. Drägerwerk AG & Co. KGaA 

52. DSM Nutritional Products GmbH 

53. Bayer CropScience AG 

54. EDEKA ZENTRALE AG & Co. KG 

55. EISENMANN SE 

56. EnviTec Biogas AG 

57. E.ON SE 

58. ESSILOR S.A. 

59. Eurofms Product Service GmbH / Eurofms NDSC Food Testing Ger¬ 
many GmbH 

60. Evonik Industries AG 

61. F. Hoffmann-La Roche AG 

62. Faber-Castell AG 
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63. 

FALKE KGaA 

64. 

The Female Flealth Company Ltd. 

65. 

Ferrero International S.A. 

66. 

Festo AG & Co. KG 

67. 

Fosun Pharmaceutical Group Co. Ltd. 

68. 

FRIWO AG 

69. 

Fugro N.V. 

70. 

Fuhrländer AG 

71. 

GERDAU S.A. 

72. 

Getinge AB 

73. 

GfK SE 

74. 

Groupe Casino 

75. 

Grüner AG 

76. 

Flaier Deutschland GmbFI 

77. 

Flansgrohe SE 

78. 

Hape Holding AG 

79. 

Harris Group Inc. 

80. 

HeidelbergCement AG 

81. 

Heidelberger Druckmaschinen AG 

82. 

Heineken N.V. 

83. 

HELLA GmbH & Co. KGaA 

84. 

Henkel AG & Co. KGaA 

85. 

Hewlett-Packard GmbH 

86. 

HIPP GmbH & Co. Vertrieb KG 

87. 

HOCHTIEF AG 

88. 

Holcim GmbH 

89. 

Homag Group AG 

90. 

HORNBACH Holding AG & Co. KGaA 

91. 

Hotelplan Management AG 

92. 

Hyundai Motor Deutschland GmbH 

93. 

imc Information multimedia communication AG 

94. 

Intertek Group plc. 

95. 

IVU Traffic Technologies AG 

96. 

KORSCH AG 

97. 

Knorr-Bremse AG 

98. 

KNAPP AG 

99. 

KONE Corporation 

100. 

KONVEKRA AG 

101. 

Krones AG 

102. 

KSB SE & Co. KGaA 
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103. KUKAAG 

104. KWS SAAT SE 

105. LafargeHolcim Ltd. 

106. Laurens Spethman Holding AG & Co. KG 

107. Luigi Lavazza Deutschland GmbH 

108. LEUCOAG 

109. Liebherr-Intemational Deutschland GmbH 

110. LIXIL Group Corporation 

111. Deutsche Lufthansa AG 

112. MANSE 

113. Bosch Rexroth AG 

114. ManzAG 

115. Marks & Spencer plc 

116. maxingvest AG 

117. Merck KGaA 

118. METRO AG 

119. Deutsche METROHM GmbH & Co. KG 

120. Microsoft Corporation 

121. Mondolez Deutschland Services HmbH & Co. KG 

122. MTU Aero Engines AG 

123. MULTIVAC Sepp Haggenmtiller SE & Co. KG 

124. MVV Energie AG 

125. Münchener Rückversicherungs-Gesellschaft AG 

126. Nehlsen GmbH & Co. KG 

127. NEMETSCHEK SE 

128. Nestle S.A. 

129. Nike Inc. 

130. Nokia Solutions and Networks GmbH & Co. KG 

131. Olam International Ltd. 

132. Olympus Europa SE & Co. KG 

133. OSRAM Licht AG 

134. Paul Reinhart AG 

135. Takata Corporation 

136. pfin medical AG 

137. P.H. Glatfelter Company 

138. Philips GmbH 

139. Pittards plc 

140. Porsche AG 

141. Procter & Gamble Germany GmbH & Co Operations oHG 

142. PUMA SE 
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143. QiagenN.V. 

144. Rehau AG + Co 

145. REWE-ZENTRALFINANZ eG 

146. Rio Tinto Group 

147. Shell International B.V. 

148. RWE AG 

149. RWTÜV GmbH 

150. ANHEUSER-BUSCH INBEV SA/NV 

151. Salcomp plc 

152. SAP SE 

153. Scania AB 

154. SchaefflerAG 

155. Schering AG 

156. Schindler Deutschland AG & Co. KG 

157. Schneider Electric GmbH 

158. Schott AG 

159. SDF S.p.A 

160. SGS Holding Deutschland B.V. & Co. KG 

161. SCHOTTAG 

162. Siemens AG 

163. SIGMA GmbH 

164. Skandinaviska Enskilda Banken AB 

165. SMA Solar Technology AG 

166. Stockmann AG 

167. SunOptalnc. 

168. Symrise AG 

169. Südzucker AG 

170. Tata Global Beverages GB Ltd. 

171. Deutsche Telekom AG 

172. TESCO GmbH 

173. Tetra Pak GmbH 

174. The Coca-Cola Company 

175. Thomas Cook Group plc 

176. Thyssenkrupp AG 

177. Top Form International Ltd. 

178. Travco Group 

179. TRITEC Services AG | TRITEC Project Engineering AG 

180. TRITON Distribution Deutschland 

181. TUI Deutschland GmbH 

182. TÜVSÜDAG 
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183. TÜV NORD AG 

184. TÜV Rheinland AG 

185. Unilever Deutschland Holding GmbH 

186. VAG GmbH 

187. VEBAOelAG 

188. Vita Terra AG 

189. Voith GmbH & Co. KGaA 

190. Volkswagen AG 

191. WABCO Holdings Inc. 

192. Wacker Chemie AG 

193. Weidmtiller Interface GmbH & Co. KGaA 

194. Weleda AG 

195. WILO SE 

196. Wintershall Holding GmbH 

197. wpd onshore GmbH & Co. KG 

198. ZF Friedrichshafen AG 

3. Wie hoch waren die finanziellen Mittel, mit denen diese transnationalen 
Konzerne seit der Einführung des develoPPP.de -Programms 1999 von der 
Bundesregierung gefordert worden sind (bitte einzeln nach Unternehmen 
auflisten)? 

Das develoPPP.de-Programm fördert Projekte mit entwicklungspolitischer Ziel¬ 
setzung (vgl. Anlage 1). 

4. Warum wird die Allianz SE im Rahmen der Entwicklungspartnerschaft mit 
1,7 Mio. Euro gefordert, obwohl dieser transnationale Konzern im Jahr 2017 
einen Umsatz von 126,1 Mrd. Euro und einen Nettogewinn von 7,2 Mrd. 
Euro erwirtschaftet hat (Quelle: www.handelsblatt.com/finanzen/banken- 
versicherungen/versicherungsriese-allianz-verdient-mehr-als-elf-milliarden- 
euro-die-bilanz-in-der-blitzanalyse/20967878.html?ticket=ST-8342972- 
Jjy Z V n WXLq 1W aX5 vflKB -ap2) ? 

In der strategischen Kooperation mit dem Unternehmen Allianz SE wird gemein¬ 
schaftlich ein Projekt mit entwicklungspolitischer Zielsetzung gefördert. Dies 
dient der Stärkung lokaler Strukturen in den Projektländem Marokko, Ghana und 
Indien. 

5. Warum kommt die Bundesregierung zu der Einschätzung, dass die Allianz 
SE das Projekt ohne öffentliche Förderung nicht durchgeführt hätte, was ein Teil¬ 
nahmekriterium für eine Refonnpartnerschaft im Rahmen des develoPPP.de-Pro- 
gramms ist (Quelle: www.develoPPP.de/sites/default/files/develoPPP.de_epw_ 
kriterien.pdf)? 

Die Aktivitäten der strategischen Kooperation mit der Allianz gehen über das Ge¬ 
schäftsinteresse der Allianz SE hinaus. 
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6. Worin besteht nach Kenntnis der Bundesregierung das kommerzielle Inte¬ 
resse der Allianz SE in Marokko, Ghana und Indien, das ebenfalls ein Teil¬ 
nahmekriterium für eine Reformpartnerschaft im Rahmen des develo- 
PPP.de -Programms ist? 

Die Zunahme von Klimarisiken fuhrt zu einer wachsenden Nachfrage nach Ver¬ 
sicherungsprodukten, die diese Risiken mindern. Darüber hinaus steigt grundsätz¬ 
lich die Nachfrage nach Versicherungslösungen für einkommensschwächere Per¬ 
sonen in Entwicklungs- und Schwellenländem. 


7. Von welchen Dritten werden die fehlenden 200 000 Euro für die Zusammen¬ 
arbeit zwischen GIZ und Allianz SE beigesteuert? 

Es ist vorgesehen, dass die International Finance Corporation, die Teil der 
Weltbank-Gruppe ist, im dritten Jahr der Partnerschaft einen Beitrag i. H. v. 
200 000 Euro zur Verfügung stellt. 

8. Was ist der aktuelle Stand bei der Entwicklung des Risikomanagementsys¬ 
tems für Klima- und Gesundheitsrisiken in Marokko, Ghana und Indien? 

In Ghana und Marokko wurden lokale und internationale Partner ausgewählt. Es 
wurde mit der Datenerhebung zur Ermittlung von Kreditausfallrisiken sowie mit 
der Erstellung von Vulnerabilitätsanalysen begonnen. 

In Indien wurden u. a. erste Erhebungen zur Nachfrage durchgeführt und eine 
Studie zu Fragen des Datenschutzes und der Datenregulierung in Auftrag gege¬ 
ben. 

9. Welche Zielgruppe hat das Risikomanagementsystem in der marokkani¬ 
schen, ghanaischen bzw. indischen Gesellschaft? 

Die Zielgruppen im Bereich Klimarisiken unterscheiden sich je nach Land, in 
dem die Maßnahmen umgesetzt werden. 

Die Zielgruppe in Marokko umfasst Unternehmen, Management und lokale 
Stadtverwaltung des „Ait Mettoul Industrial Park“. 

Die Zielgruppe in Ghana umfasst die Verwaltungen von drei Städten in der 
„Greater Accra Metropolitan Area“. 

Die Zielgruppe in Indien umfasst die Zivilgesellschaft und lokale Gesundheits¬ 
dienstleister. 


10. Auf welche konkreten Klima- und Gesundheitsrisiken zielt nach Kenntnis 
der Bundesregierung die Entwicklung des Risikomanagementsystems der 
Allianz SE ab? 

Die Maßnahmen des Vorhabens zielen in Ghana und Marokko insbesondere auf 
die Bewältigung von Flutrisiken ab. In Indien ist die Bewältigung von Krankhei¬ 
ten der Schwerpunkt der Maßnahmen. 
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11. Als wie nachhaltig schätzt die Bundesregierung die Entwicklung des Risiko¬ 
managementsystems der Allianz SE ein? 

Die Förderung von Maßnahmen in der Entwicklungszusammenarbeit setzt grund¬ 
sätzlich voraus, dass die geförderte Maßnahme als nachhaltig eingeschätzt wird. 
Diese Einschätzung liegt demnach auch hier vor. 

Im Übrigen wird auf die Antwort zu Frage 14 wird verwiesen. 


12. Welche Gewinne bzw. Renditeerwartungen sind nach Kenntnis der Bundes¬ 
regierung durch die Entwicklung des Risikomanagementsystems für die Al¬ 
lianz SE zu erwarten? 

Der Bundesregierung liegen hierzu keine Erkenntnisse vor. 

13. Durch welche Indikatoren wird die erfolgreiche Entwicklung des Risikoma¬ 
nagementsystems definiert? 

Die folgenden Indikatoren werden in den jeweiligen Partnerländern herangezo¬ 
gen: 

Marokko: „Das Management des Industrieparks Ait Melloul in Marokko, die 
Kommunen und KMUs werden in die Lage versetzt, einen ganzheitlichen Disas¬ 
ter Risk Management Ansatz (DRM) anzuwenden, der Präventionsmaßnahmen 
und den Einsatz von Risikotransferlösungen umfasst“. 

Ghana: „Vertreterinnen und Vertreter der Greater Accra Metropolitan Area 
(GAMA) werden in die Lage versetzt, einen ganzheitlichen DRM-Ansatz zu ent¬ 
wickeln, der Präventionsmaßnahmen und den Einsatz von Risikotransferlösungen 
umfasst.“ 

Indien: „Bis zu 10 000 Kunden eines digitalen Sparplans werden in Neu-Delhi 
und Bangalore in den Bereichen Gesundheitsprävention und/oder digitale Kom¬ 
petenz geschult und das System des digitalen Sparplans wird extern validiert.“ 

14. Wie wird die Entwicklung des Risikomanagementsystems von der GIZ über¬ 
wacht? 

Finden regelmäßige Kontrollen in den einzelnen Ländern statt? 

Es finden regelmäßige Kontrollen in den Projektländern statt. Die GIZ gewähr¬ 
leistet in den jeweiligen Partnerländern eine kontinuierliche fachliche Begleitung. 

Eine jährliche Berichterstattung durch den privaten Partner zu den Projektfort¬ 
schritten ist Vertragsbestandteil. Eine externe Projektevaluierung zur Hälfte der 
Laufzeit ist verpflichtend. 

15. Inwiefern ist die Refonnpartnerschaft zwischen der GIZ und der Allianz SE 
nach Kenntnis der Bundesregierung in das Thema der Gesundheitssystem¬ 
stärkung eingebunden? 

Das Vorhaben trägt zum „deutsch-indischen Programm zur Sozialen Sicherung 
bei. 
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16. Werden durch die Entwicklung des Risikomanagementsystems der Allianz 
SE nach Kenntnis der Bundesregierung Krankenversicherungsmodelle in 
den Partnerländern gefordert? 

Wenn ja welche? 

Durch die Entwicklung des Risikomanagementsystems werden keine Kranken¬ 
versicherungsmodelle gefördert. 

17. Welche weiteren Krankenversicherungsmodelle werden vom BMZ auch mit 
anderen Kooperationspartnern in anderen Programmen gefordert? 

Deutschland engagiert sich verstärkt in der Entwicklung von Systemen zur Absi¬ 
cherung im Krankheitsfall sowie Gesundheitssystemstärkung, damit Krankheit 
kein Armutsrisiko mehr für Menschen bedeutet. Dabei setzt die Unterstützung 
vor allem bei nationalen Gesundheitssystemen an und stärkt öffentliche Instituti¬ 
onen und breitenwirksame Absicherungssysteme, die auf die universelle Abde¬ 
ckung der Bevölkerung abzielen. Die deutsche Entwicklungszusammenarbeit 
verfolgt dabei einen Ansatz, der die Mobilisierung nationaler Ressourcen durch 
einen kontextspezifischen Finanzierungsmix aus Beiträgen, Steuern und Zu¬ 
schüssen unterstützt. Die Projekte werden stets in Partnerschaft mit den jeweili¬ 
gen nationalen Institutionen umgesetzt. Beispiele für solche Projekte, die politi¬ 
schen Träger und Partnerorganisationen sind 1 : 


Nr. 

Projekt 

Land 

Politischer Träger 

Partnerorganisation 

1 

Unterstützung bei sozialer Siche¬ 
rung, einschließlich Absicherung 
im Krankheitsfall 

Pakistan 

Economic Affairs Division 
(EAD), Ministry of Fi- 
nance, Revenue, Econom¬ 
ics Affairs, Statistics and 
Privatization 

State Life Insurance 
Corporation (SLIC) 

2 

Programm Soziale Sicherung 

Indonesien 

BAPPENAS, Indonesi¬ 

sches Ministerium für Nati¬ 
onale Entwicklungspla¬ 

nung 

BPJS Kesehatan (So¬ 
zialversicherungsträ¬ 
ger für nationale 
Krankenversiche¬ 
rung) 

3 

Soziale Absicherung im Krank¬ 
heitsfall 

Kambodscha 

Gesundheitsministerium 

- 

4 

Unterstützung des Gesund- 

he its s ektorprogramms 

Nepal 

Nepalesisches Gesund¬ 

heitsministerium 

- 

5 

Programm zur Unterstützung des 
Gesundheitssektors 

Tansania 

Ministry of Health, Com¬ 
munity Development, Gen- 
der, Elderly and Children 

Nationaler Kranken¬ 
versicherungsfonds 


1 Details zu einzelnen Programmen siehe GIZ Projektdatenbank: 
Pakistan: www.giz.de/de/weltweit/18006.html 
Indonesien: www.giz.de/de/weltweit/29046.html 
Kambodscha: www.giz.de/de/weltweit/17360.html 
Nepal: www.giz.de/de/weltweit/1 7887.html 
Tansania: www.giz.de/de/weltweit/20523 .html 
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18. Welche Konsequenzen hat die Bundesregierung aus den Ergebnissen der 
DEval-Studie aus dem Jahre 2017 und der Kritik gezogen, dem Programm 
gelänge es nicht, das Spannungsverhältnis, das aus der Ausrichtung an Inte¬ 
ressen der Privatwirtschaft und den Anforderungen des Programms an ent¬ 
wicklungspolitische Wirksamkeit in den Partnerländern entstehe, adäquat 
aufzulösen (Quelle: www.ssoar.info/ssoar/bitstream/handle/document/55178/ 
ssoar-2017-hartmann_et_al-Evaluierung_des_develoPPPde-Programms.pdf? 
sequence=l)? 

Auf Grundlage der Ergebnisse der Studie wird das develoPPP.de-Programm der¬ 
zeit reformiert. In Bezug auf das potentielle Spannungsverhältnis zwischen pri¬ 
vatwirtschaftlichen Interessen und entwicklungspolitischer Wirksamkeit wurde 
ein programmübergeordnetes Monitoring- und Evaluierungssystem entwickelt, 
das seit Oktober 2017 Anwendung findet und eine projektbezogene Wirkungs¬ 
messung auf Grundlage der Nachhaltigen Entwicklungsziele der Agenda 2030 
ermöglicht. 

19. Wie reagiert die Bundesregierung auf den Vorwurf (siehe Vorbemerkung), 
dass der realisierte unternehmerische Mehrwert des develoPPP.de -Pro¬ 
gramms den entwicklungspolitischen oftmals überwiege? 

Die Bundesregierung teilt den Vorwurf nicht. Im Übrigen wird auf die Antwort 
zu Frage 18 verwiesen. 


20. Inwiefern trägt das develoPPP.de -Programms nach Auffassung der Bundes¬ 
regierung zur Gewinnsteigerung deutscher Unternehmen bei, wenn nach ei¬ 
genen Aussagen des BMZ mit dem Programm keine Länder gefordert wer¬ 
den sollen, sondern nur den Unternehmen der Schritt in ein Entwicklungs¬ 
land ihrer Wahl erleichtert werden soll (Quelle: www.bmz.de/de/zentrales_ 
downloadarchiv/erfolg_und_kontrolle/BMZ_Stellungnahme_zum_DEval- 
Bericht_Evaluierung_des_develoPPP-de-Programms.pdf)? 

Der Bundesregierung liegen hierüber keine Erkenntnisse vor. 

21. Welche Konsequenzen zieht die Bundesregierung aus der Aussage von 
Christoph Kannengießer, Geschäftsführer des Afrika-Vereins der deutschen 
Wirtschaft, der das develoPPP.de-Programm als nicht relevant für deutsche Un¬ 
ternehmen einschätzt (Quelle: www.welt-sichten.org/artikel/32959/evaluirung- 
PPP-bringt-nichts)? 

Das Interesse deutscher und europäischer Unternehmen an dem Programm ist un¬ 
gebrochen. Dies bestätigt die konstant hohe Anzahl an Projektanträgen. 
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Übersicht über alle bisherigen Projekte mit börsennotierten multinationalen Unternehmen im Rahmen des develoPPP.de-Programms (Stand: Oktober 2018); Kooperationen mit mehreren Unternehmen sind möglich und üblich 
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Privater Partner 6 















































Privater Partner 5 
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Privater Partner 3 

















Cycle&Carriage (Daimler/Chrysler) Bintang Berhad 






























Privater Partner 2 











Siemens AG - Nürnberg | 
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Mannesmann Rexroth PT 1 

i 



ebb Software GmbH | 


Huatai Food Co., Ltd 

CD 

X 

o 

X 

XI 

E 

CD 

.y 
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iü 
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I 
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E 

§ 

6 







Hellamex, S.A. de C.V. | 





Schering AG 


Heineken - Bralima 1 


Privater Partner 1 

Deichmann Schuhe GmbH & Co. Vertriebs KG | 

ZF Passau GmbH ] 

Siemens Medical Instruments Pte Ltd. Singaporj 

Wacker Metroark Chemicals Pvt. Ltd. ] 

Bitzer Kühlmaschinenbau GmbH & Co. KG 1 

Infoterra GmbH 

Hipp GmbH & Co KG 1 

Condomi AG 

Wacker Chemie AG | 

KWS Saat AG Kl ei nwanzl ebener Saatzucht | 

Siemens I 

E 

CD 

Kraft Foods Deutschland GmbH 

Liebherr Thailand Co. Ltd. 

MW Energie AG ] 

Claas Selbstfahrende Erntemaschinen GmbH 

Daimler Chrysler AG I 

MW Energie AG 

PT Korsch Asia Pacific 

Mannesmann Rexroth AG Rexroth Hydraulics 1 

u 

i 

< 

1 

i 

£ 

cd 

1 

.i 

1 

ö 

Voith Turbo GmbH &Co. KG 

PT Osram Indonesia | 

Dräger Forum GmbH ] 

Dräger Forum GmbH | 

Festo AG & Co. 

BIGM - Beijing Institute of Geology for Mineral fJ 

X 

E 

CD 

.a 

Q 

| 

Daimler Chrysler AG 

TÜV Thüringen e.V. - Jena 

s 

2 

1 

O 

Pt Bayer Indonesia TBK 

BASF Pakistan (Pvt) Ltd. 

Daimler AG 

Medipharm (Pvt) Ltd. 

TÜV Rheinland Hong Kong Ltd. 

Siemens AG - München / CHR 

c 

ofl 

1 

X 

s 

X 

VA Tech Escher Wyss Flovel Ltd. 

Schott Boral d.d. ] 

Bionorica SE I 

Kraft Foods Deutschland GmbH ] 

Schering Africa GmbH 

Festo Didactic SE 

Heineken international Corp. | 

Volkswagen AG 

Öffentlicher 

Beitrag 

74.588 € | 

3 

1 

127.823 €| 

72.030 € 1 

1 

8 

51.129 € 

o 

109.497 €| 

i 

1 

1 

112.560 € 

54.789 € 1 

127.823 € 

366.898 € | 

96.872 € 

116.958 € 

8 

8 

194.872 €| 

1 

l 

169.723 € | 

1 

170.678 € 

205.043 € 1 

l 

73.635 € 1 

25.565 € 1 

1 

8 

70.277 € 

255.452 € 

i 

156.643 € 

i 

1 

156.002€ 

i 

1 

| 

§j 

154.680 6 1 

1 

152.145 6 

Projektländer 

Indien | 

China I 

| 

Indien | 

o 

Indonesien 

Kuba 

5 

o 

1 

E 

Thailand 

2 

Thailand 

| 

Indien 

Malaysia 

Peru 

Indonesien 

Indonesien 1 

1 

1 

1 

ir 

Indonesien I 

Ghana I 

Südafrika I 

China 

o 

Indonesien | 

Südafrika 1 

Litauen | 

Indien | 

Indonesien I 

Pakistan 

Brasilien 

i 

China 

Argentinien 1 

■£ 

2 

Indien 

Kroatien 1 

Indonesien 

Vietnam j 

Kenia 

Indonesien 

Länderüberg reife! 

China 

Projektende 

1 

| 

l 

§ 

17.02.20061 

3 

1 

3 

1 

1 

1 

31.10.2000 

1 

8 

£ 

27.06.20011 

\ 

1 

8 

8 

31.12.2001 

1 

8 

19.12.2003 

1 

22.05.2001 

31.08.2006 

8 

8 

1 

| 

1 

o 

i 

1 

1 

15.07.20011 

30.04.2004 

1 

£ 

8 

1 

8 

i 

3 

1 

04.12.2001 

20.06.2001 

1 

8 

11.12.2002 

i 

1 

8 

16.12.2002 

15.06.20061 

1 

31.12.20031 

1 

31.12.20011 

8 

8 

23.06.2006 

Projektbeginn 

1 

3 

1 

3 

3 

1 

3 

1 

1 

i 

1 

03.12.1999 

i 

1 

1 

1 

8 

8 

1 

£ 

09.05.2000 

1 

9 

20.06.2000 

1 

§ 

07.08.2000 

26.09.2000 

1 

1 

1 

3 

31.10.20001 

31.10.20001 

01.11.2000 

1 

1 

3 

15.11.20001 

1 

3 

l 

1 

12.12.2000 

13.12.2000 

1 

15.12.2000 

15.12.20001 

3 

21.12.2000 

21.12.20001 

8 

1 

8 

1 

15.03.20011 

18.04.2001 

Durchführungs¬ 

organisation 

Cd 

CD 

[deg_1 

o 

o 

o 

Q 

cd 

o 

cd 

ziol 

DEG 

CjJ 

Q 

CD 

O 

Cd 

CD 

cd 

Q 

zisl 

DEG 

CD 

Q 

DEG 

bl 

CD 

CD 

Q 

CD 

O 

m 

N 

CD 

ZID| 

cd 

Q 

N 

CD 

bi 

CD 

N 

9 

Cd 

CD 

CD 

Q 

m 

N 

CD 

Cd 

CD 

Cd 

CD 

DEG 

DEG 

CD 

o 

DEG 

m 

Cd 

CD 

CD 

Q 

CD 

Q 

[GJZ_1 

m _ i 

bl 

CD 

ziol 

m 

DEG 

Projektbezeichnung 

ISozialstandards in der Schuh- und Lederindustri I 

lAusbildungsmaßnahme in bestehendem JA | 

I Mitfinanzierung eines Instituts für Gehörbehindert I 

Standortverlagerung aus Ballungsgebie ! 

IpCKW-cirme Kühlgeräte durch Schraubenkompressoren 1 

1 

1 

1 

1 

tr 

Bio-Orangensaftprojekt in Kub< 

Projektvorbereitung (Partnerauswahl, Feasibility-Studie, 
Durchfü hrung eines Feldversuchs etc.) mit dem Ziel des 
Aufbaus einer Kondomveredelungsproduktion 

Applikationszentrum Innovative Bautechnologien ii 
Shanghai 

| Mechanisierung d. Saatzuchtproduktioi | 

1 

1 

1 

32 

| 

E 

< 

1 Qualifizierungsmaßnahme bei Zulieferbetrieben de 1 

|Metallverarbeitung (Armaturen) in Thailand j 

| 

1 

o 

Umsetzung eines praxisorientierten 3jähriger 
Ausbildungskonzeptes für Facharbeiter zum 
Industriemechaniker nach dem dualen System 

Feasibility Studie zur Wasserversorgung 

Entwicklung eines leistungsfähigen und wirtschaftlichen 
StrohhäckslersZ-sammlers als Zusatzgerät für einen in 
Indien hergestellten Mähdrescher 

EAT - Electronic for Automotive Technicians - Weiterbildung 

| Kfz-elektrik und -elektronik | 

Erstellung einer Feasibilitystudie zur Optimierung de 
Wasserver - und Abwasserentsorgung in drei peruanischer 
Städten 

Errichtung eines Pharmalabors im Gesundheitswesen(Test 
Entwicklungs- und Ausbildungslabor) 

Aufbau eines Trainingscenters für Hydraulil 

E 

: 

2 

(Ausbildung und Technologietransfer im Bereich Hydraulik 1 

Duale Ausbildung von Metallfacharbeitem über der 
eigenenen Bedarf hinaus 

|Kumasi-Lübeck-Model | 

2 

1 

Transfer des erprobten Management - 
Qualifizierungsprogrammes, Compact-MBA, in die VR Chin 

[Verbesserung des Katasterwesens durch Einführung EDV 1 

gesteuerter Informationssysteme 

1 Errichtung eines Ausbildungslabors für Automationstechnikl 

Pneumatik,Hydraulik 

1 

5 

Auditorenausbildung nach ISO 1400( 

Integriertes Skilied Worker Training (Schwerpunkt Praxis 1 

und Instruktorenfortbildung 

Nachhaltige Lokustenbekämpfung im Rahmen de 
ländlichen Entwicklung 

Bau einer biologischen Kläranlage zur Aufbereitung voi 
Abwasser für Eigennutzung und zur Verfügung Stellung 
benachbarter Arbeitersiedlungen 

Produktion von Sitz - und Kopfstützenfüllungen füi 
Kraftfahrzeuge aus nachwachsenden Rohstoffen ( 
Kokosfasern)) 

1 Bau einer Kläranlage als Demonstrationsobjel 1 

Einführung des Energy Contracting Konzeptes unc 
Zertifizierungen in Umweltmanagementsystemen bei 
Funktionsgebäuden in China 

1 

1 

Luftverbesserung durch Emissionsreduzierung be 
Altfahrzeugen. 

Kundenschulungen im Rahmen von #Preventive 
Maintenance#, Lieferantenqualifizierung, Ausbildung von 
ungelernten Arbeitern aus dem nahegelegenen Dorf über 
den eigenen Bedarf hinaus. 

| Umweltgerechter Umbau einer Glasproduktio | 

|Malaria-Arzneimittel aus Naturheilpflanze | 

iQualitäts- und Umweltverbesserung im Kaffeeanba I 

I 

ITraining im Bereich CNC-Anwendungen in der industri 1 

E 

1 

f 

< 

Einführung des Zeit-Werlmodells von VW zur betrieblichen 
Altersvorsorge in China (Studie & Pilotprojekt) 
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Veba Oil | 

Aventis, Environmental Science Kenya Ltd | 


Pharmakina ,SA 




Unilever Bestfoods Deutschland GmbH | 

SIGMA | 






Siemens AG Power Generation & Industrial Applications: PG 1 




Tianjin Toyo 1 


SCHERING BOLIVIANA LTDA. 



RIK - Russisches Maiszuchtinstitut | 

IG Metall 

< 

8 

m 

2 



< 

1 

1 

2 

1 






OFPLAN Projektierungs-Logistik GmbH 1 




TÜV Akademie Rheinland GmbH Internationales Training 







(3 

< 

Volkswagen of South Africa 

Veba Oil and Gas Cerro Negro GmbH ] 

Bayer CropSciences GmbH (vormals: Aventis C| 

Bayer S. A. 

s 

3 

cc 

o 

RWTÜV Anlagentechnik GmbH 

Bauer Spezialtiefbau GmbH ] 

ABB Service GmbH Deutschland Instandhaltung 

Unilever 

Unternehmerverband Sachsen e. V. ] 

Daimler Chrysler Indonesia 

RWE AQUA GmbH - Niederlassung Essen | 

Cisco Systems Deutschland GmbH 

Metro Cash & Carry Vietnam Ltd. 

MW Energie AG 

PT Aventis Pharma | 

Lufthansa Technik Philippines Inc. ] 

Festo Didactic GmbH 

Merck KGaA ] 

Siemens SIA / Festo SIA 

Schering AG 

TÜV Rheinland Vietnam Co., Ldt. - Head Office 1 

Zoxy Energy Systems AG ] 

er 

<§ 

1 

Faber-Castell Aktiengesellschaft 

Nestle Cöte d' Ivoire I 

Vita Terra AG ] 

Kraft Foods Deutschland GmbH 

I 

XI 

E 

0 

5 

1 

1 

< 

MTU Maintenance Zhuhai Co. Ltd. 

Beiersdorf AG 

T-Systems ITC Philippines, Inc. 

PT. Asuransi Allianz Utama Indonesia I 

NOKIA Philippines Inc. 

| 

I 

E 

0 

=> 

0 

< 

iS 

5 

Hochtief AG Corporate Development 

Daimler AG 

DaimlerChrysler AG 

SCHENCK Fertigungs & Service GmbH 

P.T. Merck Tbk ] 

Boehringer Ingelheim (Phils.) Inc. 

Festo Didactb SE 

I 

8 

29.005 € | 


§ 

i 

8 

1 

172.306 € 

1 

162.527 €| 

s 

111.470 € | 

i 

g 

1 

1 

200.031 € 

1 

79.905 € 

1 

8 

8 

147.745 € 

3 

8 

99.630 € 1 

2 

s 

32.500 € 1 

48.091 € 1 

46.023 € 

12.811€| 

1 

50.000 6 

i 

8 

i 

30.000 6 1 

§ 

8 

1 

92.405 6 I 


f 

99.356 6 1 

200.000 6 

120.080 6 

i 

1 

62.584 6 

200.000 6 | 

109.112 6 

1 

1 

Südafrika I 

Venezuela 1 

Uganda I 

Guatemala 

Kongo, Demokral 

Thailand 

Rumänien 1 

Thailand | 

0 

Serbien | 

Indonesien | 

Tunesien j 

Polen | 

Vietnam 

1 

j 

1 

«i 

Indonesien I 

1 

Vietnam 

China 1 

Lettland 

Bolivien 1 

i 

> 

Thailand | 

Russische Föderl 

Indien 

TD 

■O 

O 

Tunesien | 

Peru 

Nigeria j 

China 

S 

2 

Q. 

Philippinen 

| 

! 

Uganda 

=< 

Indonesien 1 

Kroatien 

Vietnam 

Indien 

Afghanistan 1 

Indien 

Indonesien ] 

Philippinen 

Vietnam 

1 

1 

| 

1 

1 

1 

8 

1 

8 

07.11.2003 

1 

8 

1 

1 

1 

8 

1 

30.11.20031 

30.11.20031 

13.10.2005 

1 

8 

15.12.2006 

1 

s 

8 

13.12.2003 

1 

s 

8 

1 

8 

| 

1 

1 

a 

8 

| 

20.09.2004 

q 

l 

8 

31.12.2003 

1 

1 

| 

| 

13.03.2006 

l 

1 

8 

1 

8 

8 

1 

o 

1 

8 

8 

18.05.2004 

28.07.2005 

1 

1 

03.08.2006 

1 

30.06.2006 

1 

8 

23.04.20011 

01.05.20011 

1 

8 

1 

1 

8 

1 

8 

31.07.2001 

1 

o 

01.11.20011 

01.11.20011 

01.11.20011 

01.12.20011 

1 

i 

11.12.2001 

12.12.20011 

21.12.2001 

28.12.20011 

1 

31.12.2001 

01.01.20021 

1 

1 

8 

1 

i 

1 

01.06.2002 

l 

1 

§ 

01.09.2002 

1 

8 

; 

l 

15.10.2002 

1 

1 

1 

1 

1 

8 

16.12.2002 

17.12.2002 

1 

rJ 

1 

8 

27.12.2002 

■; 

27.12.2002 

1 

cp 

o 

bl 

O 

i_ m 

bi 

0 

1GIZ 

bi 

(3 

DEG 

(3 

o 

bl 

C3 

bl 

(3 

bi 

a 

bl 

C3 

1_ZIOI 

bl 

C3 

LU 

Q 

(3 

Q 

DEG 

CjJ 

o 

0 

Q 

0 

Q 

m _i 

bi 

(3 

ZID 

ZID| 

N 

C3 

bl 

0 

GIZ 

bi 

0 

|G|Z_1 

GIZ 

Zlö 

b! 

0 

m 

DEG 

0 

o 

GIZ 

0 

ZIO 

0 

o 

DEG 

0 

c 

0 

o 

0 

o 

0 

t Q 

0 
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0 

c 

bi 

ft 

Aufbau einer Anbauberatung für Zuckerrübenbauern ir 1 

Moldawien 

1 

§ 

0. 

| Integrierte Förderung von Jugendliche | 

| Social Marketing von Mosquitonetzei | 

1 Ausbildungsprogramm für Kleinbauern zu Integrierte 1 

|Landwirtschaftlicher Produktion (ILP) | 

1 Pflanzenzertifizierung 'prunus african; j 

Energieeinsparung, Durchführung von Energie-Audits 
(Grobanalysen) und Feinanalysen an fünf Kühlhäusern und 
fünf öffentlichen Gebäuden in Bangkok 

I Einführung einer neuen Technik zur Bodenstabilisierunc 1 

(Straßenuntergrund) 

Umweltgerechte PCB Entsorgunj 

Aufbau einer lokalen Produktionskette für Tomatenanbai 1 

und-Verarbeitung in Ghana 

(Förderung eines unabhängigen Untemehmerverbande | 

| Einführung gasbetriebener Busse in Jakart, | 

| Zertifizierung Trinkwasser-Labo | 

| Bildungsinitiative Networking Polei | 

Maßnahmen zur Kleinbauernqualifizierung sowie Anhebum 
der Produktionsstandards in der fleisch- und 
fischverarbeitenden Industrie 

1 Durchführung von Windmessungen mit dem Ziel dei 1 

Errichtung eines Windparks 

Technologie-Transfer im Bereich der Rehabilitation von 
Kompressorstationen durch Qualifizierung der 
Betreiberunternehmen und Kooperation mit der Universität 

Pilot-Einrichtung von 8 Diagnoseeinrichtungen füi 
Osteoporose in 5 indonesischen Städten 

(Ausbildung von Flugzeugmechaniken | 

Errichtung eines Ausbildungslabors für Automatisierung 
Pneumatik und Hydraulik an der Technischen Universität 
Hanoi (HUT) 

I Einführung von Iriodin-Pigmenten in der Druckindustri | 

(Qualifizierung von Fachkräften in der Automations- un< 1 

Steuerungstechnik 

Verbreitung von Wissen über moderne Verhütungsmitte 1 

und Erhöhung ihrer Nutzung 

(Qualifizierung von lokalen Beratern zur Auditierung nacl 1 

Umwelt-und Sozialstandards 

Umweltfreundliche Energiespeiche 

| 

Einführung von Sozialstandards im Managementsystem voi 
Produktions- und Lieferbetrieben 

| Nachhaltiger Anbau von Maniol | 

| Qualitätsmanagement bei Vorlieferante | 

Qualitätskaffee in Peru Absicherung der 
Wertschöpfungskette durch nationale Einführung von 
Qualitätsstandards 

(nachhaltige Verankerung der Hochspannungstechnik an dej 

Uni Lagos 

Mechatronikerausbildung für Flugzeugwartun 

Sexualerziehung von Jugendlichei 

Pilotprojekt im Rahmen der Einführung eines E-Leaming- 
Systems an Universitäten sowie Bereitstellung hochwertige 
Design-Software an KMU auf Provider-Basis. 

I Errichtung eines Stipendienfonds für begabte Studenten | 

[Ausbildung und Technologieentwicklung für KMU in der IKTl 

| Branche | 

1 Durchführung vorbereitender Maßnahmen für die Errichtung 

und den Betrieb eines Windparks | 

1 Schulungsprogramm Umweltschutz und Anlagensicherheit 1 

Ausbildung von Kälteanlagenbauerl 

Pilotprojekt zur Gründung der ersten privat-öffentiiel 
Projektentwicklungsgesellschaft für die Region Dubrovnik- 
Neretva; Know-how-Transfer und Qualifizierung lokaler 
Behörden 

Aufbau einer privatwirtschaftlichen Akademie zur Stärkunr 
des vietnamesischen Berufsbildungssystems und 
bedarfsgerechte Aus- und Weiterbildung von Fach- und 
Nachwuchsführungskräften inkl. der sp ezifischen 
Qualifizierung von Frauen 

1 Pilotanpflanzung von Jatropha curcas zur Gewinnung voi 1 

Biodiesel 

(Ausbildung von Kfz Mechanikern | 

The project aims at improving the performance and quality i 
Products manufactured by SMEs and to complete the 
education in selected technical institutes by upgrading the 
knowledge on balancing technologies. 

Errichtung von Beratungszentren für Diabetike 

Verbesserung der Diagnose und der Behandlung von 
Patienten mit COPD (Chronb Obstructive Pulmonary 
Disease) sowie Schulung von Ärzten und Pflegepersonal 

3 

8 

’ä 

E 

E 

5 
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IKWS SAAT AG 






SAG Group 









NPIC (National Polytechnik Institute of Cambodia) | 











BASF SE 


< 

| 

< 

1 




Elektrogaz 
















Uhde GmbH 

X 

.o 

E 

O 

<D 

3 

ThyssenKrupp Electrical Steel India PVT 

CLAAS Global Sales GmbH 

Deutsche Post AG Zentrale ] 

PT Semen Cibinong (Holcim) ] 

X 

Xi 

E 

CO 

1 

1 

Q 

l 

n 

£ 

DaimlerChrysler South Africa (Ry) Ltd. ] 

Bayer CropScience Inc., 

RWE Rhein-Ruhr AG 

Daimler AG 

P.T. Schering Indonesia 1 

PT Indocement Tuggal Prakarsa Tbk. 1 

Daimler Chrysler AG 

Holcim Group Support (Zürich) Ltd. 

AL-KO Kober Aktiengesellschaft 

£ 

< 

X 

BMW (SA) (Pry) Limited 

2 

o 

Q 

Kraft Foods Deutschland GmbH 

PT Merck 

TÜV Rheinland Hong Kong Ltd. 

Siemens AG - Berlin ] 

HaPe International Ningbo Ltd. 

DaimlerChrysler AG 

P.T. Merck Tbk 

302.922 € 

1 

37.450 € I 

613.821 € 1 

l 

i 

1 

182.361 € | 

150.000 € 

1 

i 

1 

i 

380.058 € 

798.452 € 

55.640 € 

i 

200.000 € 1 

1 

171.240 € 

1 

197.300 € 

1 

99.985 € 

200.000 € 

185.840 € 

Länderüberg reife 

1 

Indien 

Russische Föderl 

1 

< 

1 

“b 

u 

Südafrika 1 

Philippinen 

Ruanda 

Indien 

Indonesien I 

Indonesien 1 

Länderüberg reife 

£ 

E 

e 

| 

O 

Südafrika 1 

Südafrika 1 

Kambodscha 1 

Ecuador 

Indonesien 

China 

Länderüberg reifej 

O 

Philippinen 

Indonesien 

31.12.2007 

| 


1 

8 

5 

8 

8 

1 

1 

1 

02.04.2007 

1 

1 

1 

s 

ai 

1 

8 

15.11.2009 

31.03.2009 

01.11.2008 

1 

§ 

§ 

1 

1 

14.12.2008 

1 

20.06.2007 

1 

22.10.2008 

01.01.2010 

10.07.2009 

01.02.2005 

8 

3 

s 

i 

1 

8 

’j- 

1 

1 

1 

1 

25.10.2005 

1 

8 

i 

1 

01.12.2005 

01.12.2005 

07.12.2005 

1 

1 

1 

15.12.2005 

l 

22.12.2005 

1 

s 

18.05.2006 

26.07.2006 

22.08.2006 

GIZ 

o 

Q 

DEG 

w 

CO 

CO 

o 

ZID| 

b! 

CO 

CO 

o 

UJ 
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bJ 

CO 

CO 
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CO 
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ZIO| 

GIZ 

GIZ 

DEG 
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Q 

EU 

(3 

bl 

(3 
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bl 

(3 

DEG 

1_ZI0I 

DEG 

O 

Q 

DEG 

Sicherheit und produktionsintegrierter Gesundheits- um 
Umweltschutz in der chemischen Industrie in 
Entwicklungsländern 

1 Praxisorientiertes Simulatortraining für die chemischi 1 

Industrie 

lOffentlichkeitskampagne zur Engergieeinsparung be 1 

Geräten für Haushalte und Kleinbetriebe | 

I Förderung der russischen Agrarwirtschaft durcf 1 

praxisorientierte Ausbildung und Beratung 

I Aufbau einer Produktionsstätte für Generika; Etablieruni 1 

EDL; Labor für Echtheitstests 

Preparation of adjusted technology in the use of cemer 1 

related building material 

Market-oriented promott'on of certified sustainable coco 1 

production 

|HIV/AIDS Workplace Programs for SME's Enterprise; | 

Einführung eines integrierten Umweltmanagmentsystems 
zur Stärkung der Wettbewerbsfähigkeit von Bauern- 
Erzeugergemeinschaften und Zulieferern (ISO 14000 
Zertifizierung KMU) 

I Improvement of the health and safety Situation in thi 1 

Rwandan water sind energy sector 

1 Anbau von Jatropha zur Herstellung von Biodiesi 1 

Promotion eines günstigen Verhütungsmittels (Pille 

Sustainable Monitoring of Emissions from Combustior 1 

Plants in the Indonesian Cement Industry 

Aufbau von überregionalen und markenübergreifendei 
Ausbildungszentren für Kfz-Mechatroniker in Süd- und 
Ostafrika. 

Improvement of waste management and increase of 
resource efficiency in the cement and construction industry 

Förderung der Verkehrssicherheit im chinesischen 
Straßenverkehr durch Einführung von 
sicherheitstechnischen Standards für verschiedene 
Fahrwerks- und Bremssysteme von Anhängern angelehnt 
an geltenden EU-Richtlinien in Kooperation mit dem China 
Automotive Technology Research Center. 

Aufbau eines Child Care Centres zur Betreuung vor 

Kindern inkl. Gesundheitsvorsorge, Eltemberatung. 

Fighting over-indebtedness and establishing financis 
wellness 

Aufbau eines Festo Authorized and Certified Trainin! 
Centres (FACT) für die Agro Industrie in Kambodscha 

Expand and create production and management structure 
and competencies of small scale producers, in Order to 
increase p 

ISafe Management of Chemicals, Biomaterials and Othe 1 

Wastes in Indonesia | 

Improvement of the social compliance Situation sind social 
performance of Chinese textile and apparel factories where 
mostly young, migrant women are employed, by providing ■<. 
set of social responsibility Services ensuring a continuous 
and sustainable improvement in Cooperation wtth the China 
National Textile and Apparel Council (CNTAC) who 
developed and administers the new Chinese social 
responsibility Standard CSC9000T (China Social 
Compliance 9000 for the Textile and Apparel Industry). 

j Nachhaltige Stadtentwicklung in Asiei | 

Qualifizierung von klein- und mittelständischen 
Holzspielzeugproduzenten in Yunhe, Provinz Zhejiang und 
Einführung eines Standards/Zertifikats zum 
Ressourcenschutz in Anlehnung an den Code of Business 
Practice des Weltverbandes der Spielzeugindustrie 
(International Council of Toy Industries - ICTI) sowie dem 
ISO-Kodex zur nachhaltigen Verbesserung der produziertei 
Qualität bei effizienten und ressourcenschonenden Einsatz 
der Rohstoffe Holz, Energie und Arbeitskraft unter 
besonderer Berücksichtig 

Nachhaltige Produktion von Abacafasern zur Verwendung 
im Fahrzeugbau (Weiterführung von Projekt E 3183 / 683). 

Durchführung von landesweiten Kampagnen zur 
Vorbeugung gegen und Behandlung von Anämie und derer 
Folgen. Fast 50 % der indonesischen Bevölkerung leidet 
unter Anämie, deren Ursache in der Regel eine 
Fehlernährung ist. Neben der landesweiten Kampagne 
werden im Rahmen des Projektes 52.000 Schüler 
untersucht, informiert und mit Eisenpräparaten behandelt. 
Darüber hinaus werden 1.200 Lehrer und 30.000 Eltern 
hinsichtlich einer Anämie-Prävention unterrichtet. 
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Institito Tecnolögico Centroamericano (ITCA) 





















HOLDING MAKRO MOROCCO METRO MAROC 







zartmann travel Solutions gmbh 






TÜV Rheinland Energie und Umwelt GmbH TÜV Rheinland Group 
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HaPe International Ningbo Ltd. 

Tchibo GmbH 

SAP South Africa (Pty.) Ltd. - Johannesburg 1 

Knorr-Bremse Systeme für Nutzfahrzeuge Gmbl 

LEUCO Ledermann GmbH 

DaimlerChrysler South Africa (Pty) Ltd. 

STUCKY 

TÜV Rheinland Akademie GmbH 

Festo Didactic SE 

zts - Informationssysteme und fulfillment GmbH 

Mercedes-Benz Vietnam Ltd. 

VAG-Armaturen GmbH 

CD 

< 

E 

BASF SE 

BASF S.A. ] 

DHL PT Exei Indonesia 

Hornbach Holding Aktiengesellschaft 

Daimler AG 

Osram GmbH 

X 

f 

CD 

PT Fresenius Medical Care Indonesia 

PT TÜV Rheinland Indonesia 

TÜV Rheinland Vietnam Co. Ltd. 

VAG-Armaturen GmbH | 

SIV AG Service für Informationsverarbeitung | 

127.487 € 

1.360.161 € 

i 

45.164 € 1 

190.000 € 

168.600 € 

200.000 € 1 

9.009 € 
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't 

31.03.2008 
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1 

8 
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8 
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CD 
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Qualifizierung von Kleinbauern in der Region Anji, Provin 
Zhejiang, zur besseren Wertschoepfung in der Produktion 
und Verarbeitung von Bambus. 

Entwicklung von lokalen Qualifizierungsstrukturen unc 
dialogorientierten Qualifizierungsansätzen in der 
Gebrauchsartikel 

I Einführung des HACCP-Standards bei Zulieferern und 1 

Kunden von METRO Cash & Carry Marokko 

1 Responsible business investment in the DRC 1 

Qualifizierung von Lieferanten und Fachkräften im Zuge de 
Einführung moderner Bremssystemen inki. lokalen 
Adaptionen in Indien 

Etablierung einer dualen Aus- und Fortbildung vor 
Fachkräften der Metall- und Werkzeugindustrie durch die 
Verknüpfung betrieblicher Praxisschulungen mit 
verbesserter schulisch-theoretischer Ausbildung in 
Kooperation mit zwei lokalen Ausbildungspartnem. 
Verschiedene Projektkomponenten beinhalten die 
Ausbildung von Berufsschülern, Stu-denten, Fachkräften 
vom Arbeitsmarkt sowie externen Anwendern in abgestufte 
Intensität. 

[Ausweitung des HIV/Aids Arbeitsplatzprogramms au 1 

Kleinuntemehmen in der Region Estern Cape. 

Verbesserung der landwirtschaftlichen Produktivität durcl 
Aufbau eines effizienten und nachhaltig betriebenen 

Be wässe ru ngssystems 

Aufbau eines Aus- und Weiterbildungsprogramms in 
Bereich Abfall- und Stoffstrommanagement 

Aufbau dualer Studiengänge sowie Weiterbildungsangebot 
für die Wirtschaft im Bereich Mechatronik 

Qualifizierung kleiner und mittlerer Unternehmen in 
Tourismussektor für den elektronischen Vertrieb ihrer 
Produkte 

1 Umwelt- und Sicherheitsstandards für den öffentlicher 1 

| Personenverkehr in Ha Noi | 

1 Wasserverlustreduzierung durch Druckmanagement ir 1 

marginalen Zonen Limas 

Einführung interventioneller Herzimplantate für Kinder ii 1 

Bolivien und anderen Entwicklungsländern 

Strategie Alliance for the Fortification of Oil and Other Stapll 

Foods (SAFO) 

1 

1 

l 

5 

Fortsetzung von TÜVI E9030 (El 153) (896) CDM- 
Kompetenznetzwerkes zur Förderung des Einsatztes 
erneuerbarer Energien in Entwicklungsländern. 
Schwerpunkt Energieeffizienz und nachhaltige 
Forstwirtschaft 

Aufbau eines Ausbildungszentrums für Logistikfrachkräfte ii 

Kooperation mit einer lokalen Hochschule. Ziel des PPP- 
Projektes ist die Anhebung der Qualität der 
Logistikausbildung und Reduzierung der Logistikkosten. 
Inhalte des Projektes werden sein die Einrichtung eines 
modernen Ausbildungszentrums an der Politeknik Pos 
Indonesia Akademie, der Einrichtung von Praktikumsplätze 
bei DESC sowie Durchführung von Logistic-Seminaren un< 
Medienworkshops. 

Gemeinsam mit dem World Wildlife Fund for Nature um 
dem größten und bekanntesten indonesischen 
Holzproduzenten demonstriert Hornbach an 5 ausgewählte 
Wäldern die Vorbereitung und Erlangung einer Forest 
Stewardship Counsil Zertifizierung. Hierbei werden 
international gültige Standards für eine umweltgerechte, 
sozialverträgliche und ökonomisch tragfähige Nutzung der 
Wälder vermittelt 

Vergabe von Kleinkrediten an Bauern für die Erzeugung vo 
Jatropha bei gleichzeitigem Aufbau der Kreditverwaltung bc 
einem lokalen Kreditinstitut 

Substitution von Kerosinleuchten durch energiesparende 
Leuchten mit Batteriastromversorgung. Aufbau und Betrieb 
von vier #solarbetriebenen Solaraufladestationen# am 
Victoriasee in Uganda und Kenia. 

I 

1 

CD 

[Ausbildung von Ärzten, Krankenschwestern im Bereicf 1 

I Dialyse, Ausstattung von Musterkrankenhäusem 1 

Nachhaltiger Einsatz der KB-Komponenten und dami 
[verbundene Umweltvorteile [ 

Pilotprojekt im Bereich industrieller Umweltschutz, Wassei 
und Abfallmanagement im Tourismussektor durch 
Einführung der Eco-Hotel-Zertifizierung 

Einführung eines Comprehensive Environment Programmi 
(CEMP) bei stark umweltverschmutzenden Industrien 
(chemische, Schuh- und Textilindustrie) 

Guidelines for efficient water supply managemei 

I Organisation der Wasser- und Abwassergebühre I 
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1 HAMBURG WASSER 1 





















Cargill BV Refined Oils Europe 


Makro Cash&Carry Egypt LLC Company Ltd. (member of the METRO AG in Germany) 








SAP AG Systeme, Anwendungen, Produkte in der Datenverarbeitung 






TÜV Industrie Service GmbH - TÜV Rheinland Group 

VAG-Armaturen GmbH 1 Hermann Sewerin GmbH 

KSB AG | 

Bayer (Cambodia) Branch Branch Office of Bayer Thai Co. 





Deckel Maho Gildemeister (Shanghai) Machine Tools Co., Ltd. 

PT Holcim Indonesia Tbk Menara Jamsostek, North Tower, 

TÜV Rheinland (India) Pvt Ltd. 

Tüv Rheinland Malaysia ] 

PUMA - World Cat Vietnam Co. Ltd. 

DHL PT Exei Indonesia I 

PT TÜV NORD Indonesia ] 

< 

i 

.1 

Lufthansa Technical Training GmbH 

HaPe International Ningbo Ltd. 1 

DEKRA Certification and Industrial (Pty) 

Schneider Electric Philippines Inc. 1 

DEKRA Certification and Industrial (Pty) 

o 

z 

o 

BASF Personal Care and Nutrition GmbH 

o 

Q 

0) 

TUV Rheinland Ukraine GmbH 

CD 

< 

1 

1 

< 

Wirlgen GmbH 1 

Olympus Winter & Ibe GmbH 

TÜV Rheinland Philippines I 

Cargill Cotton Ltd. 

Infoterra GmbH 

Schlüter SA 

Roche Products (Pty) Ltd. ] 

SIV Service für Informationsverarbeitung AG | 

Bergmann Beton + Abwassertechnik GmbH | 

TÜV NORD Vietnam Ltd. 

CRONIMET Holding GmbH 

PT TÜV Rheinland Indonesia 

TÜV Nord India Private Ltd. 

Krones AG 

172.000 € 

1 

154.000€ 

92.921 € | 

1 

i 

s 

1 

l 

§ 

8 

l 

175.256 € 

i 

1 

1 

i 

1 

f 

125.092 6 1 

122.258 6 

1 

i 

1 

1.379.600 6 

i 

| 

1 

i 

1 

CO 

164.802 6 

156.750 6 

364.563 6 1 

126.574 6 1 

140.010 6 

1 

f 

154.000 6 

1.050.000 6 

162.740 6 

136.350 6 

Indien 

| 

Vietnam 

§ 

Indonesien ! 

Indien I 

E 

o 

China 1 

1 

Südafrika 

o 

1 

Südafrika 

:< 

Ukraine 

5 

Indien ] 

Indien 

| 

Sambia 

O 

Länderüberg reife 

i 

Q 

Ol 

Namibia | 

China I 

O 

Vietnam 

O 

Länderüberg reife! 

Ol 

3 

Kambodscha 

Südafrika 

Indonesien 

Indien 

O 

China 

Indonesien 

26.02.2013 

1 

27.06.2013 

8 

§ 

1 

1 

8 

fe 

8 

'* 

1 

8 

1 

1 

07.11.2013 

8 

s 

8 

1 

8 

8 

8 

8 

8 

1 

8 

30.11.2014 

8 

8 

8 

8 

8 

22.12.2016 

8 

§ 

1 

8 

| 

07.11.2013 

02.12.2013 

1 

8 

8 

28.11.2014 

8 

8 

8 

8 

17.07.2014 

11.07.2014 

06.07.2015 

08.09.2014 

19.05.2011 

1 

31.05.2011 

16.06.2011| 

16.06.20111 

29.06.20111 

§ 

15.07.20111 

08.08.20111 

12.08.20111 

29.08.2011 

26.09.20111 

1 

l 

15.10.20111 

01.11.20111 

8 

08.11.20111 

01.12.2011 

1 

i 

1 

20.12.2011 

22.12.20111 

8 

q 

8 

1 

07.03.2012 

13.03.2012 


8 

S 

03.04.2012 

8 

3 

s 

1 

13.06.2012 

04.07.2012 

17.07.2012 

17.07.2012 

CD 

Q 

m 

Q 

DEG 

O 

Q 

[DEG_1 

m 

Q 

LU 

o 

CD 

Q 

LU 

Q 

LU 

Q 

DEG 

CJ 

Q 

1GIZ 

bi 

cd 

ZIO| 

m 

i 

LU 

Q 

GIZ 

sequa 

S 

Q 

ZID 

DEG 

CJ 

Q 

CD 

Q 

1_ZISI 

sequa 

CD 

o 

DEG 

m 

ü! 

CD 

DEG 

m 

Q 

sequa 

DEG 

DEG 

DEG 

DEG 

Qualifizierung lederverarbeitender Firmen sowie der Text 
und Heimtextilindustrie und derer Lieferanten in Bezug auf 
die neue EU-Chemikalienverordnung (EC 1907/2006) 
REACH (Registration, Evaluation, Authorization and 
Restriction of Chemical Substances) 

| Philippine Healthcare Initiativ | 

Im Rahmen des Projekts unterstützte PUMA mehr als 10( 
Pilotunternehmen aus der Textil-, Bekleidungs- und 
Lederindustrie dabei, nachhaltige Entwicklung 
sicherzustellen: Produktionseffizienz (Optimierung der 
produktiven Nutzung der natürlichen Ressourcen wie z.B. 
Wasser, Energie etc.), Umweltmanagement (Minimierung 
der Auswirkungen auf Umwelt und Natur) und 
Mitarbeiterentwicklung (Gefahren für Menschen und 
Gemeinschaften verringern; Hilfe zur Weiterentwicklung 
leisten). 

Einführung einer Berufsakademie für Logistikfachkräfte ar 1 

leiner Hochschule | 

ICIimate Protection through Low Carbon Econom I 

1 Nachhaltige Kaffee-Produktion unter Einbeziehung vor 1 

| Kleinbauern in Kanataka I 

IAufbau und Betriebeines überregionaler 1 

Ausbildungszentrums für Luftfahrttechniker 

1 Aufbau einer Berufsausbildung zum Holzmechaniker ii 1 

China nach Vorbild des deutschen dualen Systems 

Capacity Building für Energieeffizienz und Qualität in 
chinesischen Bauwesen 

1 Implementierung von Maßnahmen zur Steigerung de 1 

Energieeffizienz bei philippinischen Firmen 

Capacity-Building in der Bau- und Bergbauindustrie zu 
Einführung/Einhaltung von Umwelt-, Sicherheits- und 
Gesundheitsstandards 

jSupporting the development of a carbon neutral economy i | 

INucleus of Change: sustainable coconut (oil) production ii 1 

the Philippines | 

1 ProESE-Practice-oriented Education and Training ir 1 

Sanitary Engineering 

Development and implementation of certified quality suppl 1 

chain for Fresh Fish (farmed and wild fish) 

Energetische Sanierung von Aufzügen in Odess 

1 Einführung von PV-Hybrid-lnselnetzen zur nachhaltiger 1 

Elektrifizierung ländlicher Regionen Mexikos 

Education and training in the field of road constructic 

Verbesserung des Zugangs zu endoskopischer 
Behandlungsmethoden im Bereich Urologie für arme 
Bevölkerungsgruppen Indiens 

llntroducing Vocational Training on Food Safety Regulation 1 

|and Standards in the Philippines | 

1 Improving educational infrastructure, Provision of cleai 1 

drinking water and sanitation 

ISupporting Ghana in forest monitoring based on Germa 1 

remote sensing technology 

Entwicklung einer On Demand ERP Lehr- und Lernplattforn 

für (Sub-Sahara) Afrika und Implementierung bei 
ausgewählten Universitäten in zehn afrikanischen Ländern 

Quality improvement and Utz certification of 6,000 coffei 1 

growers in six different areas in the Kivu Region 

| Verbesserung der HIV/Aids Diagnose bei Kinder | 

I Verbrauchsabhängige Wärmeabrechnung in Chin; I 

1 Aufbau eines Demonstrations- und Schulungszentrums füi 1 

|die dezentrale Abwasserbehandlung in Hubei, China I 

Bewusstseinsbildung, Know-How-Transfer unc 
Unterstützung von Unternehmen zur Erreichung einer 
energieeffizienten Geschäftstätigkeit 

Capacity Building of Chines Manufacturing SMEs and 
Quality Testing Laboratories in Handling and Testing 
Hazardous Chemical Substances/ CapacityBuilding im 
Umgang mit gefährlichen Substanzen 

Training und Beratung zu Wasserveriustreduktio 

Energie aus Wasserkraft - River Turbine 

Einführung einer effizienten und umweltfreundlicher 
Solartrocknungstechnologie für die Lebensmittelindustrie in 
Agrar- und Fischereisektor 

1 Kommunalentwicklung durch Wertstoffverwertung in 1 

| Minengürtel der Limpoprovinz | 

1 Capacity Buildung for Safety and Hygiene in Food Suppl; 1 

| Chain in Indonesia | 

Beispielhafte Einführung eines Programms zur Reduzieruni 

von GHG-Emissionen bei energieintensiven KMU 

Verbesserung der Produkt- und Produktionsqualität für und 
in der chinesischen Getränke- und Nahrungmittelindustrie 

Increase of the Resource efficiency in value added network 

of German enterprises by sustainable Qualification and 
development of the Chinese supply chain (ResQ) 

Qualifizierungsmaßnahmen und Verbesserungen zun 
besseren Umgang mit Ozon- und klimaschädigenden 
Substanzen in der Kühlmittelindustrie 
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Anidro do Brasil Extracöes S.A. ? Grupo Centroflora 
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Merck KGaA 



















HeidelbergCement AG 1 

PT TÜV SÜD PSB Indonesia 

Drägerwerk AG & Co. KGaA Medizintechnik | 

Boehringer Ingelheim Pharma GmbH & Co. KG I 

SABMiller plc Registered Office 

BASF SE 
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PT TÜV Rheinland Indonesia 
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Allianz Global Investors Europe GmbH I 
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TÜV Rheinland Malaysia Sdn. Bhd. 

Unilever Supply Chain Company ] 
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Know-how-Transfer und Unterstützung von kleinen und 
mittelständischen Unternehmen zur Erreichung einer 
energieeffizienten Geschäftstätigkeit - GHG Reduzierung 

[Technologie und Ausbildung zur integralen Versorguni 1 

| herzkranker Kinder | 

Jaborandi Project ? Diversification and Sustainabilil I 

1 Water Stewardship Collaboration in Multiple Secton 1 

(ehemals Formalizing the Water Futures Partnership) 

1 German Food Partnership (GFP) - Better Rice Initiative Asiil 

(BRIA) 

Improvement of Food Safety, Hygiene, and Product Qualit 1 

in the Indian Food Processing Sector 

EINSTEIN - Qualifizierungsmaßnahmen im Bereich 
Innovationsmanagement zur Erhöhung der 
Wettbewerbsfähigkeit indonesischer Unternehmen 

Aufzeigen einer Produktionsumstellung auf biologisch 
abbaubare und kompostierbare Plastiktüten begleitet von 
entsprechenden Aufklärungsmaßnahmen bei Behörden, 
Interessengruppen, Industrie und Konsumenten über die 
umweit- und gesundheitsschädigenden Auswirkungen von 
nicht abbaubarem Plastik. 

Designed to Move School: Enhancing Youth Social anc 
Economic Development through Positive Physical 

Experte nee 

1 

1 

| 

| 

l 

'ö 

Produktivitätssteigerung und Einkommenserhöhung vor 1 

Fischern und Bauern 

Zentralbankberatung in Ostafrik; 

Entwicklung bedarfsgerechter Abwasserklärkonzepte für di 
Landwirtschaft sowie für Akteure aus dem Wasser- und 
Abwasserdienstleistungssektor. 

1 Road Safety and Eco Driving in the Malaysian logistics anc 1 

Itransportation sector j 

I Improving Madagascan vanilla farmers? livelihooc I 

[Weiterbildung von Arzt/innen und Pharmazeut/innen zu | 

Nutzung moderner, pflanzlicher Arzneimittel 

Supporting training institutions for improved pharmaceutic: | 

Services in Tanzania 

Enhancing sustainable development through road traffi | 

safety performance 

Eco efficient management Solutions for e-waste from the 
specific product type of mobile phones and similar gadgets 

| Carsharing als Beitrag für den nachhaltigen Stadtverkehr ii | 

I Lebensmitteln durch schonende Behandlung und ! 

[Safe Intravenous Therapy (1 VT) Training for nurses anc | 

other health Professionals | 

| IT-Schulungszentrum für Planung und Betrieb vor | 

öffentlichem Verkehr 

Capacity Building für Angestellte des mittleren u. höherei 
Managements aus frankophone-afrikanischen 
Finanzinstitutionen 

Verbesserung der Gesundheits- und 
Arbeitssicherheitsbedingungen in der Schuh- und 
Bekleidungsindustrie Kambodschas. 

Affordable Eye Care Services to the Rural Population c 
Kamataka and create employment opportunstes for rural 
youth 

8 

I 

1 

o 

S 

Improved forest management in the Corredor Ecolögico d 
la Sierra Madre Oriental through the engagement of the 

Promoting FSC Certification The project aims at promoting 
sustainable forest management and minimizing further soci 
economic and environmental impact through demonstration 
of forest management concepts, principles and forestry 
techniques. In addition market awareness on sustainable 
forest management certification schemes and their 
applicability in Cambodia and Vietnam shall be created. 

| Development of New Water Standards in Food anr | 

Ißeverage Industry in China [ 

|Microinsurance Market Developmer | 

| More revenue for Kivu Coffee Farmer | 

Höhere, qusditative hochwertige Ernteerträge durch 
Qualifizierung von Kaffee anbauenden Kleinbauern in 
Tansania. Maßnahmen beinhalten die Einführung von 
Kooperationsformen, Trainingsmaßnahmen für #good 
agricultural practices# (GAP) zur Verbesserung von Qualrtä 
und Produktivität sowie die Gewährleistung des Zugangs zi 
Finanzierungsquellen für die teilnehmenden Kleinbauern. 

Aufbau von zwei Ausbildungseinrichtungen in New Delh 
und Manila und Einführung dualer Ausbildungsgänge für 
Sanitärinstallateure. 

Awareness Campaigns and Treatment for Stroke by settin 
up an hospital extensions for emergency treatment, follow-i 
and Train the Trainer approaches 

| Duale Berufsausbildung in Kasachstar | 
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Verbesserung der Aus- und Werterbildung von Bankern ir 1 

Myanmar 

Scaling-up water, sanitation and hygiene (WASH) in 
Schools - corporate contribution to a sustainable concept 

Enhancing food Security for contracted growers smallholde 
farmers by commercialising food crops production, thus 
curbing malnutrition through increased production of maize 
and legumes, generating cash income from surplus 
production of food crops. 

Ziel des Projektes ist die Qualifizierung von Fachpersonal i 
Kooperation mit der University of Zambia (UNZA)und die 
Modernisierung des Studiengangs Energietechnik an der 
UNZA. 

Source Segregation and collection of municipal solid waste 1 

the city of Gurgaon 

Upscaling sustainability initiatives towards improve 
| livelihoods in vanilla farming communities | 

I Akzeptanz von Windkraftprojekten im Süden Chile I 

1 Umweltschutz und Sicherheit in Fabriken mit Gefahrstoffei 1 

| an ausgewählten Standorten | 

ELEVATE (Enhance Life safety, work & energy Efficiency ii 
Vietnam through Awareness, Training and Education) 

Energieeffizienz-Initiative: Einführung von Solar Horm 
Systems bei Haushalten, Gemeindezentren, Schulen etc., 
Aufbau eines Wartungs- und Reparaturcenters sowie 
Durchführung entsprechender Schulungen. 

Sustainable Chemicals and environmental management i 1 

the textile sector 

Durchführung von Maßnahmen zur Integration von 
#Concentrated Solar Technology# in einer Zuckerfabrik 
sowie Sicherstellung der lokalen Zulieferung erschwingliche 
Komponenten in der erforderlichen Qualität. 

IPOMPT. Promote Technical Eduacation Reform ol 1 

Mechanics to Professional Technicians 

1 Farmers as Entrepreneurs ? Improving Livelihoods c 1 

Smallholder Farmers in Uganda 

Verbesserung der universitären Ausbildung im Bereicl 
Fahrzeug mechatronik 

Qualifizierung von mindestens 500 Farmern (Pfeffer) ir 
Einhaltung international gültiger Hygiene- und 
Qualitätsstandards 

?Promoting Adventure Tourism Through Better Rist 
(Management? | 

I Förderung der produktiven Energienutzung für der 1 

Inachhaltigen Betrieb von Dorfstromanlagen in Tansania | 

I Improving occupational safety and health of healthear 1 

workers in public hospitals in Thailand | 

I Improving occupational safety and health of health car 1 

workers in hospitals in Cambodia 

I Repositioning the female condom as an acceptable form c 1 

contraception in Tanzania 

Programm zur Etablierung und Lokalisierung kooperative 
Ausbildungsansätze im Rahmen der chinesischen 
Berufsbildungsrefo 

A new business driven approach to women?s empowermeil 

in the ready-made garment Industry 

Verbesserung von Umweltschutz und Arbeitssicherheit in 111 

T-Lieferketten 

(Ausbildung von Einzelhändlern in der Durchführung vor 1 

ISehtests und Zurverfügungstellung von Sehhilfen I 

| Raising food safety awareness within the fruit industrie 1 

| Processing sector ( 

| Cooperation on Field Trials for the Improvement of Farmlari 

Soil in China 

Occupational Training in Egyp 

Nutzung der oberflächennahen Geothermie für die Wärme 1 

und Kälteversorgung in Argentinien 

Kleinbauern-Qualifizierung und Einführung moderne 
Technologien im Kaffee-Anbau 

Höhere Servicequalität und Nachhaltigkeit in 
Tourismussektor durch praxisorientierte Ausbildung von 
Hotel kräften 

Improving food safety Standards and auditing techniques fo 
SMEs of the food sector in the Philippines 

|Sustainable use and recovery of rainforest resources ii 1 

three Amazonian regions 

Stärkung der Gefahrenprävention und Notfallmaßnahmen ii 
den Bereichen Bergbau, Öl und Gas in Mosambik 

Towards Better E-Waste Management in Serbi 

Schulung von 5 Reisbauern-Kooperativen mit ca. 1.20( 
Bauern im Mekong Delta um diese auf eine GlobalGAP 
Zertifizierung vorzubereiten und zu erlangen. 

Increasing the employability of young Nigerians in the solc 1 

| energy sector | 

I Diversification and Expansion of the Abaca Sustainabilit 1 

Initiative (ASI+) 
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